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1. Status Quo: Aktionen - Ereignisse

2. Status Quo: Instrumente

3. Status Quo: Stiftung MGV
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Agenda 

Foto: Tiko Aramyan/Shutterstock.com



1. Aktionen – Ereignisse 
PR-Service

➢ Wird gut angenommen

➢ Monatlicher Versand zu einem 
spezifischen Thema
• Vorlage Newsletterbeitrag
• Vorlage Pressemitteilung

➢ Bei Interesse gerne an Katja Goschin 
wenden (goschin@stiftung-m-g-v.de), 
Verteiler wird laufend erweitert
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1. Aktionen
    Arbeitsschutzaktion:  Arbeitsschutz für Nicht-Arbeitsschützer

Aktion wird von Beratenden umgesetzt. 
Bitte Beispiele guter und erfolgreicher Praxis festhalten und an 

Transferzentrum der OM weitergeben (goschin@stiftung-m-g-v.de)

Hilfsmittel nutzen:

Infoblatt: Arbeitsschutz als neues Geschäftsfeld Spezielle Workshops zur Nutzung der Aktionsprodukte in der Beratung

mailto:goschin@stiftung-m-g-v.de


1. Aktionen – Ereignisse 
Vorschau: ausgewählte Seminare (bis Juni)

https://www.offensive-mittelstand.de/veranstaltungen

Titel Ort Termin Uhrzeit Preis*

Autorisierung „Berater“ 
Offensive Mittelstand

Online 13.06.2024 9:00 – 15:30 335 €

Re-Autorisierung 
„Berater“ Offensive 
Mittelstand

Online 16.07.2024 9:00 – 15:30 335 €

Qualifizierung 
„Arbeitsschutz für Nicht-
Arbeitsschützer“

Online 13.09.2024 9:00 – 12:00 150 bzw. 
120 € 

KI erkennen, bewerten 
& einführen

Online 14.10.2024 +
28.10.2024

Online
Köln

540 bzw. 
450 €

*Seminare sind MWSt. befreit
Foto: NaMong Productions92/Shutterstock.com



OM-Plattform „Management – Arbeit – 
Forschung“ mit zunehmender Nachfrage

• Positive Resonanz vom BMBF
• Interesse nach Angeboten & Aktivitäten 

der regionalen Kompetenzzentren 
der Arbeitsforschung und
Praxisimpulse Arbeitsforschung 

1. Aktionen – Ereignisse 
Plattform „Management – Arbeit – Forschung“ 

https://www.om-maf.de/wissen/transferforschung-und-praxis-der-kmu


1. Aktionen – Ereignisse 
Plattform „Management – Arbeit – Forschung“ 

➢ Verfügbarkeit einer ppt zur Plattform „Management – 
Arbeit – Forschung“ (om-maf.de) – steht zur 
Verfügung für Präsentationen, Seminare usw.

➢ Regelmäßige Informationen auch über den PR-
Service

➢ 2024 Entwicklung einer Qualifizierung zu Transfer und 
Arbeitsforschung für Beratende geplant
• Relevanz von Transfer und Arbeitsforschung
• Möglichkeit der Nutzung verschiedener Angebote 

und Tools



1. Aktionen – Ereignisse 
Infomedien für Steuerberatende

Kurzinfo OM mit Bundessteuerberaterkammer 
und Deutschem Steuerberaterverband:

Nutzen den PM für Steuerberatende

Factsheet zur Nutzung des INQA-Unternehmenschecks für die
betriebswirtschaftliche Beratung von Steuerberatenden.

Info-Factsheet und eine Grundlage
für die Autorisierung von OM-Beratenden (OM-Praxis A-1.0) 



1. Aktionen – Ereignisse 
Bäckerinnung will Branchencheck

➢ Zwei Treffen mit Bäckerinnung Nord und Bundes-
Bäckerinnung

➢ INQA-Unternehmenscheck „Erfolg ist kein Zufall“ 
(OM-Praxis A-1.0) soll als Branchencheck für 
Bäckereien umgearbeitet werden.

➢ Ziel bis Ende 2024 umgesetzt.

➢ Als PDF und Online-Tool
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➢ 23.04.2024 in Berlin (FHM)

➢ Tagesworkshop

➢ Thema: Zukunftssicherung der OM

➢ Externe Moderation

  

1. Aktionen – Ereignisse 
Strategie-Workshop des Koordinierungsteams

Foto: alphaspirit.it/Shutterstock.com



2. Instrumente
Neuer One-Pager: E-Rechnung

In Deutschland sollen 
elektronische Rechnungen im 
B2B-Bereich ab 2025 
verpflichtend sein. 

One-Pager erklärt 
Zusammenhang und ermöglicht 
den Einstieg.

Mehr zum Thema unter TOP 5.



2. Instrumente
Check „Faire Lieferkette“ (OM-Praxis A-3.7)

➢ PDF-Download auf der Website

➢ Online-Tool umgesetzt

➢ Druck geplant, voraussichtlich im Sommer 
verfügbar



➢ Zusätzlich zum „OM-Zeichen Arbeitsschutz“ sollte das „OM-Zeichen Faire Lieferkette“ 
entwickelt werden. 

➢ Stand: ab Ende April/Mitte Mai frei geschaltet

Gibt es bereits unter
www.om-zeichen.de

2. Instrumente
OM-Zeichen „Faire Lieferkette“ 



Thema
Arbeitsschutz mit 

zehn Checkpunkten

Grundlage der 
OM-One-Pager/-Check

zum Arbeitsschutz

Thema
Umweltschutz mit 
zehn Checkpunkten

Grundlage der 
OM-One-Pager/-Check

zum Umweltschutz

+ +

2. Instrumente
OM-Zeichen „Faire Lieferkette“ - Grundlagen



Für KMU NICHT vorgeschrieben

Aber faktisch ein großes Problem: 

➢ Lieferanten fordern den Nachweis von vielen KMU

➢ KMU wissen nicht, wie sie Sorgfaltspflicht 
nachweisen sollen

2. Instrumente
OM-Zeichen „Faire Lieferkette“ – Warum?



➢ Aufwand für KKU/KMU zumutbar und finanzierbar

➢ Grundlage qualitätsgesicherter Praxisstandard und 
formale Qualitätsprüfung durch neutrale und 
gemeinnützige Organisation

➢ Qualitätssteigerung Vereinfachung und 
Kostenersparnis in der Präqualifikation

➢ Qualitätsnachweis gegenüber Kunden

➢ Unbürokratischer Nachweis der Anforderungen aus 
dem LkSG

Bitte alle bei der Umsetzung unterstützen.

2. Instrumente
OM-Zeichen „Faire Lieferkette“ – Nutzen



2. Instrumente - Neue One-Pager: 
Ältere Beschäftigte + Menschen mit Behinderung

Verabschiedet auf der letzten AG Transfer

Vielen Dank an das Engagement der Personen in den beiden Arbeitsgruppen!  

Erfahrung zahlt
sich aus
Neue Sicht auf die
Kompetenzen älterer
Beschäftigter

Menschen mit
Behinderung –
Eine Bereicherung
für Unternehmen



3. Stiftung „Mittelstand – Gesellschaft – Verantwortung“:
Projekt „AI for SMEs“ der Stiftung

• ErasmusPlus-Projekt zusammen mit Hanse-Parlament

• KMU in mehreren EU-Ländern wurden bezüglich der 
    Nutzung von KI befragt (Rückläufer: n > 190) 

• Derzeit laufen Expertenbefragungen bei den europäischen 
Partnern

• Erarbeitung einer englischsprachigen OM-Homepage hat 
begonnen! 

• Next Step: Konzepterstellung zur Implementation von KI in KMU



19
19

3. Stiftung „Mittelstand – Gesellschaft – 
Verantwortung“ – Personal 

➢ Zum 15.03 ist Nele Krämer (kraemer@stiftung-m-g-v.de) in der Stiftung als 
neue Mitarbeiterin gestartet. Sie übernimmt die Stelle von Britta Levering.

➢ Ab dem 01.05.2024 wird uns Karen Hartmann im Qualifizierungsbereich 
unterstützen. 

Wir wünschen beiden für ihre Tätigkeit viel Erfolg 

und immer ein glückliches Händchen!

  Foto: fizkes/Shutterstock.com
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3. Stiftung „Mittelstand – Gesellschaft – Verantwortung“ – Aktivitäten  

WIN:A-Buch zum Stand der Transferforschung und 

Beiträgen der Sozialpartner zum Transfer der
Ergebnisse der Arbeitsforschung

Open Source: 
http://www.waxmann.com/buch4808 

http://www.waxmann.com/buch4808


Vielen Dank für die Aufmerksamkeit!
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